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I. Opći podaci o udruzi 

Naziv udruge: Udruga za pomoć ovisnicima „Vida“ Rijeka 
Adresa: Rijeka, Slogin kula 12 
OIB: 81956069386 
e-mail:info@droga-online.com.hr 
Predsjednik udruge:Sanja Filipović, dipl. psiholog 
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III. OPIS POJEDINAČNIH PROGRAMA / PROJEKATA  

3.1. Naziv programa/projekta: Projekt „Kodeks “ - Multimodalni program postpenalnog 
prihvata zatvorenika i bivših zatvorenika s problemom ovisnosti 

 

KRATAK OPIS PROGRAMA/PROJEKTA 

 
Opći je  cilj projekta  smanjiti vjerojatnost recidiva u vršenju kaznenih djela pružanjem potpore 

zatvorenicima i bivšim zatvorenicima te osuđenicima u nadležnosti Probacijskog ureda s problemom 

ovisnosti kroz postpenalni prihvat koji zadovoljava široki spektar resocijalizacijskih potreba. 

Specifični ciljevi projekta su :  

1. Poboljšanje obuhvata korisnika u postpenalni prihvat kroz uspostavu i unaprjeđenje suradnje 
Udruge s tijelima Uprave za zatvorski sustav i probaciju (kaznionice, zatvori, Probacijski ured) te 
informiranje zatvorenika i osuđenika o resocijalizacijskom programu Udruge Vida, kroz uspostavu 
suradnje s tijelima Uprave za zatvorski sustav i probaciju (kaznionicama, zatvorima, odgojnim 
zavodima i Probacijskim uredima). 

2. Pružanje  kvalitetne usluge resocijalizacijskog spektra ( psihosocijalne podrške bivšim 

zatvorenicima i osuđenicima s problemima ovisnosti, pomoći i podrške u rješavanju zdravstvenih 

pitanja, pomoći pri školovanju, pomoći pri zapošljavanju, pomoć u snalaženju u pravnim i 

administrativnim poslovima u svakodnevnici, potpora obitelji, organizirano stanovanje u 

stambenoj zajednici u Lokvama za zatvorenike s problemima ovisnosti koji po izlasku iz penalne 

ustanove nemaju adekvatan smještaj)  predviđeno je kroz aktivnosti  edukacija i usavršavanje 

djelatnika Uprave za zatvorski sustav i probaciju te stručnog tima Udruge Vida. 

 
FINANCIRANJE: financiran je od strane Ministarstva pravosuđa  
TRAJANJE PROJEKTA: 23.10.2019. do 22.10.2020. 
VODITELJ PROJEKTA: Sanja Filipović dipl.psih.prof. 

 

3.2. Naziv programa/projekta: Projekt „Pakt“ - Unaprjeđenje učinkovitosti posebnih programa 
tretmana suradnjom probacijskih stručnjaka i stručnjaka iz OCD-a, provoditelja komplementarnih 
programa 

 
Opći cilj  je smanjiti recidiv u činjenje kaznenih djela i poboljšati kapacitete osuđenika s problemom 
ovisnosti za socijalnu integraciju kroz unaprjeđenje metodologije u procjeni težine problema, 
individualnom planiranju i provebi resocijalizacijskih programa temeljenim na povećanju 
funkcionalnosti ovisnika za socijalnu inkluziju.  

 
 
FINANCIRANJE: financiran je od strane Ministarstva pravosuđa  
TRAJANJE PROJEKTA: 23.10.2019. do 22.10.2020.  
VODITELJ PROJEKTA: Sanja Filipović dipl.psih.prof. 

 

 



3.3. Naziv programa/projekta:  „Praksa” - Integrirane usluge resocijalizacijskog spektra i razvoj 
oporavku usmjerenih intervencija 

KRATAK OPIS PROGRAMA/PROJEKTA 

Aktivnosti 

● Resocijalizacijski centar- Ambulantni oblik rada i  Poludnevni boravak, 

● Stambena zajednica- rezidencijalni program, 

● WEB  virtualni resocijalizacijski ured 

● Aktivnosti  usmjerene smanjenju socijalnih barijera u zajednici (stigma, predrasuđe) i 

zagovaračke aktivnosti  

 

FINANCIRANJE: Ministarstvo zdravstva 
TRAJANJE PROJEKTA: 01.01.2020. do 31.12.2020. 
VODITELJ PROJEKTA: Sanja Filipović dipl.psih. prof. 

 

3.4. Naziv programa/projekta: Projekt „Horizont“ - Multimodalni program prevencije 
različitih oblika ovisnosti  

Projekt sadrži aktivnosti podrške obiteljskom kontekstu i smanjenja rizičnih čimbenika za razvoj 

ovisnosti u obiteljskom okruženju, u okviru glazbenih festivala, aktivnosti u vezi sa formiranjem i 

održavanjem informativne interaktivne internetske platforme te istraživanja dostupnosti sredstava 

ovisnosti maloljetnicima. 

 

FINANCIRANJE: Ministarstvo za demografiju, obitelj,mlade i socijalnu politiku 
TRAJANJE PROJEKTA:  01.12.2019. – 30.11.2020. 
VODITELJ PROJEKTA: Karla Glažar, mag paed. 

 

Naziv programa/projekta: Projekt „Pružimo znanje, potaknimo inicijative“ 

Tijekom 2019 g provodio se i pojekt „Pružimo znanje, potaknimo inicijative“ kojim se projektom 

osigurava osnovno opismenjavanje u korištenju PC-a za one korisnike koji nisu u stanju pohađati 

tečajeve radi ograničenja u psihofizičkom funkcioniranju.  

 

FINANCIRANJE: Hrvatska banka za obnovu i razvitak 
TRAJANJE PROJEKTA: 13.08.2019. do 12.08.2020. 
VODITELJ PROJEKTA: Sanja Filipović dipl.psih.prof. 

 

 

3.6. Projekti koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda 

Operativni program Učinkoviti ljudski potencijali 2014-2020, Poziv:  Podrška socijalnom uključivanju i 
zapošljavanju marginaliziranih skupina. 



 

3.6.1. Projekt „Puzzle“ - Povećanje zapošljivosti liječenih ovisnika  

 

 

 

Projekt „Puzzle“- povećanje zapošljivosti liječenih ovisnika cilja osnaživanju ovisnika u procesu 
liječenja, rehabilitacije i resocijalizacije za socijalno uključivanje i zapošljavanje putem poticanja 
razvoja životnih vještina širokog spektra. 

U projektu će se ispitati generičke životne vještine ovisnika, te će se u suradnji s partnerima s 
područja liječenja i rehabilitacije ustanoviti „Program podizanja samopouzdanja i poboljšanja slike o 
sebi“ koji će se provoditi tijekom ranog obuhvata i liječenja, rehabilitacije u terapijskoj zajednici i 
resocijalizacije u Resocijalizacijskom centru Udruge Vida. 

 Sadržaj programa odnosit će se na poticanje razvoja životnih vještina širokog spektra kroz ciljane 
radionice i specifične metode svakog od pružatelja usluga. 

Druga ciljana skupina ovog projekta su stručnjaci različitih institucija i organizacija civilnog društva 
koji rade u procesu oporavka ili se kroz svoj rad susreću sa ovisnicima i problematikom ovisnosti. 
Izradit će se  „Vodič za stručne djelatnike“, te će se organizirati edukacija kojom će se olakšati 
njihovo razumijevanje i procjena težine ovisnikove situacije, upoznati ih s mogućnostima  koje se u 
sustavu skrbi o ovisnicima nude u svrhu pospješivanja njihove  socijalne inkluzije i pristupa tržištu 
rada, te povećati njihov kapacitet za osmišljavanje i provedbu učinkovitih intervencija u odnosu na 
ovisnike i probleme povezane s ovisničkom problematikom. 

PARTNERI U PROJEKTU: NZJZ PGŽ, Humanitarna organizacija Zajednica Susret, 
Primorsko-goranska županija 

FINANCIRANJE: Ministarstvo za demografiju, obitelj,mlade i socijalnu politiku 
TRAJANJE PROJEKTA: 04.09.2018. – 03.08.2020. 
VODITELJ PROJEKTA: Sanja Filipović dipl.psih. prof. 

 

3.6.2. Projekt „Timun“ (Primorsko-goranska inicijativa za poticanje zapošljavanja 
liječenih ovisnika)  

 

Opći cilj projekta je doprinijeti učinkovitoj provedbi PGŽ Strategije razvoja ljudskih potencijala - 
bivših ovisnika. Prema dostupnim podatcima, 47,1% osoba liječenih zbog zlouporabe droga je 
nezaposleno. U njihovom liječenju bitna je resocijalizacija, odnosno uključivanje u društvo kao 
aktivnih članova. Stoga su posebni ciljevi projekta povećati razinu njihovog socijalnog uključivanja i 
zapošljivosti te potaknuti sektor socijalnih usluga i poslovni sektor - obrtnike na njihovo radno 
angažiranje i zapošljavanje. 80 liječenih nezaposlenih ovisnika i ovisnica su izravni korisnici projekta. 

 

Aktivnosti projekta podijeljene su u 2 elementa.  

Prvi element  odnosi se na osnaživanje i motiviranje nezaposlenih liječenih ovisnika za aktivaciju i 
ulazak u svijet rada kroz aktivnosti mapiranja postojećih iskustava i kapaciteta liječenih ovisnika s 



područja PGŽ, za posao, a putem provedene desktop analize i kvalitativnog istraživanja putem 
individualnih intervjua; provođenja tri programa Resocijalizacijskog centra sukladno postojećem 
iskustvu i rezultatima mapiranja, u kojima sudjeluje ukupno 80 korisnika. 

Drugi element programa odnosi se na poticanje zapošljavanja liječenih ovisnika kod obrtnika i 
pružatelja socijalnih usluga, pa se planiraju provesti aktivnosti: mapiranja postojećeg iskustva, 
potreba i kapaciteta obrtnika i pružatelja socijalnih usjluga u kontekstu zapošljavanja liječenih 
ovisnika, edukacije partnera o promjenama na tržištu rada i o stanju i kretanjima na tržištu rada. 

 

TRAJANJE PROJEKTA: 26.03.2019. -26.09.2022. 
VODITELJ PROJEKTA: Sanja Filipović dipl.psih. prof. 

 

4. Sufinanciranje lokalne samouprave 

S obzirom na objavljeni kalendar, očekuje se u prvom kvartalu 2020.g. raspisivanje natječaja za 
programe/projekte s područja socijalne skrbi i samozapošljavanja mladih (PGŽ), područja zaštite 
zdravlja i prevencije ovisnosti (PGŽ). Također se očekuje raspisivanje natječaja s područja suzbijanja 
ovisnosti od strane Odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Grada Rijeke. 

VRIJEME PROVEDBE PROJEKATA:  2020. godina 
VODITELJI PROJEKATA:  Sanja Filipović, dipl.psih. 

 

 

5. Plan razvoja djelatnosti i usluga Udruge u 2020. godini - tri programa 

Sukladno Strateškom planu, Udruga planira u narednom razdoblju provoditi tri programa:  

1. Program socijalne reintegracije 

1.1. Obuhvat, motiviranje i osnaživanje korisnika za pozitivne promjene na području liječenja, 
rehabilitacije i resocijalizacije  
1.2. Pomoć korisniku pri obrazovanju i zapošljavanju, snalaženju u administrativnom i pravnom 
prostoru organizacije svakodnevice 
1.3. Priprema i uključivanje korisnika u obrazovne programe kroz Projekt resocijalizacije i iz sredstva 
predviđenih u projektima 
1.4. Zapošljavanje korisnika putem poticajnih mjera - lobiranje, administrativna pomoć potencijalnim 
poslodavcima 
1.5. Organizacija rada zaposlenika putem pot.mjera u Udruzi i praćenje napretka 
1.6. Organizacija i provedba inkluzivnog volontiranja i uključivanje u socijalne mreže potpore 
1.7. Osiguravanje podrške korisniku djelovanjem na obiteljski kontekst i potpora roditeljstvu 
1.8. Potpora u rješavanju stambenog pitanja 
 
2. Program razvoja društvenog poduzetništva  

2.1. Umrežavanje i suradnja s partnerskim i suradničkim organizacijama koje razvijaju socijalno 
poduzetništvo 
2.2. Uređenje radno-rehabilitacijske radionice u Lokvama 
2.3. Opremanje radionice i organizacija radnih aktivnosti za izradu suvenira i ukrasa za dom od drveta 
i drugih materijala 



2.4. Osposobljavanje i učenje za nove vještine koje su vezane za razvoj novih poduzetničkih pothvata 
2.5. Umrežavanje i suradnja s dionicima u lokalnoj zajednici 
2.6. Pružanje usluge organiziranog stanovanja  
2.7. Organizacija i provedba kreativnog rada u okviru radno-terapijskog programa za korisnike 
organiziranog stanovanja u Gorskom kotaru 
2.8. Programski sastanci s partnerskim organizacijama i lokalnom samoupravom u svrhu jačanja 
kapaciteta pružatelja socioterapijskih usluga i unaprjeđenja istih 
 

3.  Program prevencije  

3.1. Provedba istraživanja u području novih psihoaktivnih supstanci i novih obrazaca uzimanja droga  
3.2. Istraživanje razine informiranosti o novim drogama među mladima 
3.3. Povezivanje s relevantnim dionicima na lokalnoj, regionalnoj i državnoj razini 
3.4. Edukacija relevantnih dionika (školsko osoblje, zdravstveni djelatnici, osoblje noćnih klubova i 
barova...) 
3.4. Priprema i diseminacija preventivnih materijala te provedba preventivnih programa 
3.5. Priprema programa smanjenja štete od uzimanja droga u noćnim okruženjima 

 

Upravljanje programima -  Monitoring i evaluacija programa 

Glavni cilj monitoringa i evaluacije tri programa jest pratiti napredak na upravljačkoj razini, napredak 
na operativnoj razini, detektiranje slabosti i predlaganja korektivnih mehanizama. Rezultat 
samoprocjene načina upravljanja i usluga poslužit će za ciklički proces učenja i uvođenje potrebnih 
promjena. 

Provedba programa rada  pratit će se  analizom ostvarenja operativnog  godišnjeg  plana (završna 
evaluacija krajem svake godine) i ostvarivanja unaprjeđenja ključnih organizacijskih komponenti.  

Monitoring će se vršiti putem redovitih mjesečnih sastanaka tima koordinatora.  

Članovi radnih timova, prema Operativnom planu za svaku pojedinu godinu izvještavaju o 
postignutim rezultatima i planovima za naredno razdoblje Skupštinu Udruge. 

Evaluacija će se vršiti putem analize pjedinačnih izvještaja i uvida u proveden Operativni plan. 

 

U Rijeci, studeni 2019. 

 

Udruga Vida Rijeka 


